
※令和5年度

厚生労働省の調査によると労働者１人あたりの
平均取得日数は11.0日

年次休暇
平均取得日数

給料、教職調整額、地域手当及び義務教育等
教員特別手当の合計額

初任給 ※令和７年度採用の４年制
 大学卒業者の場合
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※足の裏を撫でる等の行為によって
当該採用選考の合格を保証するものではありません。

※足の裏を撫でる等の行為によって
当該採用選考の合格を保証するものではありません。

令和8年度 大阪府
公立学校教員募集

6 月 27 日（金）6 月 14 日（土）

■ 選考日程

出願
期間 ３月７日（金）～４月１８日（金）

令和７年 令和７年

１次結果発表第１次選考実施

9 月 26 日 （金）【筆答・実技】

【 面 接 】

８月９日（土）、
20 日（水）、24 日（日）  
７月上旬～９月上旬

２次結果発表第２次選考実施

※若干の変更が生じる場合があります。
※詳細については、受験案内をご覧ください。

大阪府では、障がいのある方に対して、特別選考（障がい者対象の選考）を行います。障がいにより受験者が不利になることがな

いよう合理的配慮を行います。是非、大阪府の教員採用選考を受験してください。

資格要件は身体障がい者、精神障がい者、知的障がい者のうち、受験案内に記載の障がい者手帳等の交付を受けている方です。

障がい者対象の選考は、第2次選考からの受験となります。 対象は募集しているすべての校種等・教科（科目）です。

詳しくは受験案内に記載しています。出願の際は必ずご確認ください。

一般選考（一般対象者）の場合 〇
特別選考（障がい者対象の選考）の場合 免除

受験上の配慮事例受験上の配慮事例

配属後の配慮配属後の配慮

受験時だけでは
ありません！

第１次選考 第2次選考

〇
〇

特別選考（障がい者対象の選考）

じゅ　けん　じょう　 はい りょ 　じ れい

はい ぞく ご　 はい りょ

じゅ けん じ

肢体に障がいのある方
多目的トイレのある
会場での受験

車椅子が利用可能な
教室での受験

試験会場の
駐車場使用許可

聴覚に障がいのある方 配席上の配慮
試験係員の
発言事項の配布 手話通訳者の配置

視覚に障がいのある方 試験会場内の誘導 視覚補助具の使用許可
点字・拡大文字に
よる出題

精神・知的に障がいのある方
面接員等に
特性を伝達

感覚過敏の緩和のための
耳栓等の使用許可

合理的配慮の内容や方法については、出願時に配慮を希望された方から状況をお聞きしたうえで、大阪府教育委員会にて決定します。

採用後、例えば、配属先の府立学校において、障がいの特性や状況に応じて、

様々な合理的配慮（相談しやすい体制づくり、廊下に物を置かないなど安全上の配慮、

聴覚障がいのある人に対してメールや筆談による業務指示・連絡等）を行っています。

漢字にルビを
付して出題

自分に合ったコミュニケーション

府立支援学校 教諭

じ ぶん　　　 あ

しょう しゃ たいしょう　　　せん こう　　　 ごう かく　　　さい よう 　きょう ゆ

ふりつ  　　しえんがっこう　　きょうゆ

私は聴覚障がいがあり、これまで多くのコミュニケーションの壁にぶつかりました。手話

がない時に情報が遮断され、かなり不安な気持ちになったことがあります。ですが、採用

試験受験時には配慮として手話通訳やノートテイクなどがあり、情報を得られたことで

安心して受験することができ、自分らしく力を発揮することができました。教員になって

からも、子どもたちには自分に合ったコミュニケーション方法を見つけ、それを他者に伝える

大切さを教えています。自分の経験を当事者としての視点を通して子どもたちに伝え､

成長に繋げていけるようにこれからも励んでいきたいと思います。みなさんもぜひ、大阪府で

一緒に働きましょう。

わたし ちょうかくしょう おお  かべ     しゅ わ

とき 　じょうほう　 しゃだん 　ふ あん　　 き　も  さいよう

し けん じゅけん じ　　　　　はいりょ　　　　　しゅ わ つうやく     じょうほう　   え

あんしん　 　じゅけん 　 じ ぶん　　　　　ちから 　はっ き  きょういん

　こ 　じ ぶん　　あ 　　ほうほう    み た しゃ      つた

たいせつ　　 おし 　じ ぶん　　けいけん　　とう じ しゃ 　 し てん　　　とお　　　　こ 　つた

せいちょう　つな 　はげ 　おも 　 おおさかふ

いっしょ　はたら

わたし ちょうかくしょう おお  かべ     しゅ わ

とき 　じょうほう　 しゃだん 　ふ あん　　 き　も  さいよう

し けん じゅけん じ　　　　　はいりょ　　　　　しゅ わ つうやく     じょうほう　   え

あんしん　 　じゅけん 　 じ ぶん　　　　　ちから 　はっ き  きょういん

　こ 　じ ぶん　　あ 　　ほうほう    み た しゃ      つた

たいせつ　　 おし 　じ ぶん　　けいけん　　とう じ しゃ 　 し てん　　　とお　　　　こ 　つた

せいちょう　つな 　はげ 　おも 　 おおさかふ

いっしょ　はたら

万円約29.8 日17.3

検索大阪府 教員採用

府立学校における
取り組みについて、
府立学校における
取り組みについて、

詳しくはこちら働きやすい環境づくり、
働き方改革に取り組んでいます！

いっ ぱん せんこう　 いっぱんたいしょうしゃ　　　　ば あい

とくべつ せんこう　 しょう　　 しゃたいしょう　　せん こう　 　ば あい

くわ 　じゅけんあんない　 き さい 　しゅつがん　 さい　　　かなら　　 かくにん

ごう り てきはいりょ　　ないよう　　ほうほう　　　　　　　　　　　しゅつがん じ　   はいりょ 　 き ぼう　　　　　　　かた　　　　じょうきょう　　   き　　　　　　　　　　　　　 おおさかふ きょういくいいんかい 　 　けってい

し たい 　　しょう　 かた
た もくてき

かいじょう　　　 じゅけん

かん　じ

ふ　　 しゅつだい

くるま い す　　　り　よう　か のう

きょうしつ　　　　じゅけん

　し けんかかりいん

はつげん　じ　こう　　はい　ふ

てん じ　　かくだい も じ

しゅつだい

めんせついんとう

とくせい　 でんたつ

かんかく　か びん　　　かん わ

みみ せんとう　　し よう きょ か

　し けんかいじょう

ちゅうしゃじょう し よう きょ か

ちょうかく　 　しょう　 　かた はいせきじょう　 はいりょ

　し　けんかいじょうない　　 ゆうどう

しゅ　わ　つうやくしゃ　　　はい ち

し　かく　ほ　じょ ぐ　　　 し　ようきょ　かし かく　　しょう　　 かた

せいしん　 ち てき　　しょう かた

だい　 　じ せん こう

めん じょ

だい　　　じ せんこう

とく　べつ　せん　 こう

　おおさか ふ 　しょう 　かた　　　たい とく　べつせんこう　 しょう　　　　しゃたいしょう　　せんこう　　　 おこな 　しょう じゅ けんしゃ　 ふ り

　 ごう り　てきはい りょ　　おこな　　　　　　　 ぜ ひ　　おお さか　ふ　　　きょういんさいよう せんこう　　じゅけん

　し かくよう けん　　 しんたいしょう　　　　しゃ　 せいしんしょう　　　　しゃ　 ち てきしょう　　　　しゃ　　　　　　　　じゅけん　あんない　 き さい　　　しょう　　　　しゃ て　ちょうとう　　こう ふ　　　う　　　　　　　　　かた

しょう　　　 しゃたいしょう　　せんこう　　　　　だい　　 じ せん こう　　　　　　　じゅけん　　　　　　　　　　　　　たいしょう　　 ぼ しゅう　　　　　　　　　　　　　　　　こうしゅとう　 　きょう か　　 　か もく

しょう しゃ　たい しょう せん　こう

さいよう ご　　たと はいぞくさき　 ふ りつがっこう しょう　　　　 とくせい　   じょうきょう　おう

さまざま　　ごう り てきはいりょ　　そうだん　　　　　　　 たいせい　　　　　　 ろう か　　もの　 お　　　　　　　　　　 あんぜんじょう　はいりょ

ちょうかくしょう 　ひと　　たい 　ひつだん　　　　　　ぎょうむ し じ　　　れんらくとう　 おこな

障がい者対象の選考で合格・採用された教諭

合格者対象セミナー おおさか教志通信 輝く先生の動画配信中!

www.pref.osaka.lg.jp/o180110/
kyoshokuin/kyosai/kyosai_prmovie.html
www.pref.osaka.lg.jp/o180110/
kyoshokuin/kyosai/kyosai_prmovie.htmlhttps://www.pref.osaka.lg.jp/o180110/

kyoshokuin/kyosai/kyoshitsushin.html

合格から採用までの数か月は、４月から始まる教員生活に向けての
大切な準備期間です。４月からの子どもたちとのよりよい出会いに
向けて、合格された皆さんに、合格者対象セミナーを開催しています。
各講座では講義や演習、グループ交流等を通して不安や悩みを解消
できるよう皆さんをサポートします。

大阪府の教員をめざす皆さんに、 実施状況の
お知らせなど教員採用に関する様々な情報を
配信中です! ご登録お待ちしています。

大阪の教育に興味を持っていただくために授業風景や先生の1日を
紹介する PR動画を配信しています。 ぜひ、ご覧ください。

大阪の先生をめざす人のためのメールマガジン

受験案内について 郵送での請求郵送での請求
令和３年度以降の教員採用選考テスト問題 (実技テストの内容を含む) は、 「府政情報センター」 
において、閲覧およびコピー (有料) することができます。 なお、 右記ホームページでも公表しています。 ホームページからのダウンロード

www.pref.osaka.lg.jp/o180110/
kyoshokuin/kyosai/index.html

180円切手を貼った返信用封筒
(角形2号:33×24cm程度)を同封のうえ、 
下記あて先に請求してください。

〒540-8571 (住所不要)
大阪府教育庁 教職員室
教職員人事課採用グループ
受験案内請求担当

過去に出題された試験問題の入手方法はコチラ!

検索大阪府教員採用

大阪府教育庁 教職員室 教職員人事課
〒540-8571 大阪市中央区大手前2丁目 URL:https://www.pref.osaka.lg.jp/o180110/kyoshokuin/kyosai/index.html

キャリア形成のための支援制度は？ 離職者再採用制度がスタート

府政情報センター(大阪府公文書総合センター内)
住所： 　 大阪市中央区大手前2丁目 大阪府庁本館1階
最寄り駅：  Osaka Metro谷町線・中央線「谷町四丁目」駅(1A番出口)

Osaka Metro谷町線・京阪本線「天満橋」駅(3番出口)
TEL: 06-6944-8371　FAX: 06-6944-3080
利用時間 : 午前9時から午後5時15分まで (土・日・祝・年末年始を除く)

06-6910-8001 06-6910-8005■ 問い合わせ先　府民お問合せセンター「ピピっとライン」 TEL FAX

他校種や大学等との人事交流、在外教育施設（日本人学校）等への派遣制度のほか、職員の身分を
保持したまま大学院等で職務に関連する調査研究を行う長期自主研修制度などがあります。

令和７年度から、退職理由を問わず、府内公立学校を離職した
教職員を対象とした再採用制度を新たに実施します。
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